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aeronautica, asi como el personal del servicio de las lineas aéreas en cumplimiento de sus
funciones, no estan obligados a pagar el impuesto de salida del pais por via aérea.

Articulo 6°. Responsables del cobro, declaracion y transferencia del impuesto de salida
del pais por via aérea. Actuaran como responsables del cobro, declaracion y transferencia
del impuesto de salida del pais por via aérea, las empresas nacionales y extranjeras de
transporte aéreo regular y no regular de trafico internacional de pasajeros que vendan el
tiquete aéreo.

Articulo 7°. Periodicidad de la declaracion y pago del impuesto de salida del pais
por via aérea. Las declaraciones y el pago del impuesto de salida del pais por via aérea se
presentaran de manera trimestral con respecto a los siguientes periodos:

1. Primer trimestre: enero a marzo.

2. Segundo trimestre: abril a junio.

3. Tercer trimestre: julio a septiembre.
4.  Cuarto trimestre: octubre a diciembre.

Articulo 8°. Declaracion y transferencia del impuesto de salida del pais por via aérea.
Las empresas de transporte aéreo regular y no regular de trafico internacional de pasajeros,
deberan presentar la declaracion y depositar las sumas cobradas en cada trimestre, a mas
tardar el Gltimo dia habil del mes siguiente a la finalizacion del respectivo trimestre que
se esta liquidando, en la cuenta del Fondo contra la Explotacion Sexual de Niflos, Nifias
y Adolescentes administrado por el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF).

Para efectos de la consignacion y/o transferencia por parte de los responsables del
cobro, la liquidacion del impuesto de salida se realizara en pesos colombianos con base en
la Tasa Representativa del Mercado (TRM) certificada por la Superintendencia Financiera
de Colombia vigente el dia de la compra del tiquete.

Pardgrafo. No habré lugar a la presentacion de la declaracion del impuesto de salida del
pais por via aérea en los periodos en los cuales no se hayan realizado operaciones sujetas
a este impuesto.

Articulo 9°. Contenido de la declaracion para la presentacion del impuesto de salida
del pais por via aérea. La declaracion del impuesto de salida del pais por via aérea debe
contener como minimo la siguiente informacion:

1. Identificacion del trimestre respecto del cual se realiza la declaracion.
2. Identificacion del declarante.

3. Numero total de tiquetes aéreos vendidos con destino al exterior y valor total co-
brado por concepto del impuesto de salida durante el trimestre correspondiente.

4.  Numero total de tiquetes aéreos vendidos con destino al exterior y que fueron
anulados durante el trimestre correspondiente.

5. Valor de las sanciones y los intereses de mora aplicables, de acuerdo con el Esta-
tuto Tributario.

Valor del saldo a pagar con motivo del impuesto de salida.

La firma del responsable del impuesto de salida o de quien tenga la obligacion
formal de presentar la declaracion.

8. La firma del revisor fiscal y/o de contador publico cuando el responsable del
impuesto de salida esté obligado a tenerlo.

Pardgrafo 1°. La declaracion del impuesto de salida del pais por via aérea debera
ser presentada al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) de manera virtual
utilizando el formulario establecido por la entidad y a través del medio electronico que
este disponga.

Paragrafo 2°. El Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) definira los
mecanismos para la adecuada recepcion de informacion relacionada con la declaracion del
impuesto de salida del pais por via aérea.

Articulo 10. Devolucion del impuesto de salida del pais por via aérea no generado. Los
casos en que los pasajeros nacionales o extranjeros no realicen el viaje de salida del pais,
los responsables del cobro, declaracion y transferencia del impuesto causado reintegraran
de manera automatica su valor. En dicho evento, aplicardn la Tasa Representativa del
Mercado (TRM) vigente al dia de la compra del tiquete.

Una vez el impuesto es devuelto al pasajero, el responsable del cobro, declaracion
y transferencia durante los seis (6) meses siguientes a la devolucion podra descontar el
valor del impuesto a pagar en el formulario de la declaracion del impuesto de salida en el
trimestre respectivo.

Articulo 11. Facultad de administracion del impuesto de salida del pais por via
aérea. Sin perjuicio de la competencia atribuida al Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar (ICBF) para el recaudo del impuesto de salida del pais por via aérea, la Unidad
Administrativa Especial Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales (DIAN) ejercera
las demas facultades de administracion del tributo, en particular las de fiscalizacion,
liquidacion, discusion, cobro y sancion y todos los demas aspectos relacionados con el
cumplimiento de las obligaciones tributarias.

Para el ejercicio de dichas competencias, la Unidad Administrativa Especial Direccion
de Impuestos y Aduanas Nacionales (DIAN) aplicara el procedimiento previsto en el
Estatuto Tributario y las normas que lo reglamenten, modifiquen o sustituyan, en cuanto
resulten compatibles con la naturaleza y caracteristicas del impuesto de salida.

Para los efectos sefialados en el presente articulo, el Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar (ICBF) remitir4, por medios electronicos y a través de los canales que se dispongan
para el intercambio interinstitucional de informacion, a la Subdireccion de Fiscalizacion
Tributaria de la Direccion de Gestion de Fiscalizacion de 1a Unidad Administrativa Especial
Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales (DIAN) o la dependencia que haga sus
veces, los listados de las empresas de transporte aéreo de pasajeros que incumplan las
obligaciones de recaudo y/o pago del impuesto de salida del pais por via aérea.

Dicha informacion, veraz y completa, debera ser remitida oportunamente, con una
antelacion minima de un afo al término de prescripcion o caducidad del plazo para actuar,
para garantizar que la DIAN ejerza efectivamente sus facultades de control, fiscalizacion,
determinacion y sancion, conforme a los plazos y oportunidades previstos en el Estatuto
Tributario.

Paragrafo. Todas las recursos obtenidos con ocasion del ejercicio de la facultad de
fiscalizacion de la Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales (DIAN) deberan
ser remitidos a la cuenta del Fondo Contra la Explotacion Sexual de Nifios, Nifias, y
Adolescentes administrado por el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF); en
atencion a su funcion de recaudador del impuesto definida por el articulo 23 de la Ley 679
de 2001, modificado por el articulo 127 de la Ley 2010 de 2019.

Articulo 12. Vigencias y derogatorias. El presente decreto empezara a regir una
vez transcurridos noventa (90) dias calendario. contados a partir del dia siguiente de su
publicacion en el Diario Oficial, dentro de los cuales las entidades publicas y privadas
podran definir los mecanismos internos que permitan la efectividad del cobro, recaudo,
transferencia, fiscalizacion y demas elementos propios del impuesto de salida del pais.

El presente decreto deroga el paragrafo unico del articulo 2.4.3.1.4.2.7. del Decreto
namero 1084 de 2015, Unico Reglamentario del Sector de Inclusion Social y Reconciliacion.

Publiquese y cimplase.
Dado en Bogota, D. C., a 19 de junio de 2026.
GUSTAVO PETRO URREGO
El Ministro de Hacienda y Crédito Publico,
Germdan Avila Plazas.
La Ministra de Transporte,
Maria Fernanda Rojas Mantilla.
El Ministro de Igualdad y Equidad,
Alfredo Acosta Zapata.

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA
FuNcIiON PUBLICA

DECRETOS

DECRETO NUMERO 0626 DE 2026

(junio 19)
por el cual se liquida el Ministerio de Igualdad y Equidad y se dictan otras disposiciones.

El Presidente de la Republica de Colombia, en ejercicio de sus facultades
constitucionales y legales, en especial las que le confieren el numeral 15 del articulo 189
de la Constitucion Politica, el articulo 86 del Decreto numero 111 de 1996, articulo 52 de
la Ley 489 de 1998, en concordancia con el Decreto Ley 254 de 2000, modificado por la
Ley 1105 de 2006, y

CONSIDERANDO:

Que el numeral 15 del articulo 189 de la Constitucion Politica dispone que corresponde
al presidente de la Republica suprimir o fusionar entidades u organismos administrativos
nacionales de conformidad con la ley, y que el Decreto Ley 254 de 2000, modificado por la
Ley 1105 de 2006, establece el régimen aplicable a la liquidacion de las entidades publicas
del orden nacional cuando esta sea ordenada por el Gobierno nacional.

Que el paragrafo 1° del articulo 52 de la Ley 489 de 1998 indica, que: “el acto
que ordene la supresion, disolucion y liquidacion, dispondra sobre la subrogacion
de obligaciones y derechos de los organismos o entidades suprimidas o disueltas, la
titularidad y destinacion de bienes o rentas, los ajustes presupuesta/es necesarios, el
régimen aplicable a la liquidacion y, de conformidad con las normas que rigen la materia,
la situacion de los servidores publicos”.

Que el numeral 2 del articulo 52 de la Ley 489 de 1998 establece que el Presidente de
la Republica suprimira o dispondra la disolucion y consecuente liquidacion de entidades
u organismos administrativos del orden nacional, previstos en el articulo 38 de la misma
norma, cuando “(...) Los objetivos y funciones a cargo de la entidad sean transferidos a
otros organismos nacionales o a las entidades del orden nacional”.

Que de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 2° del Decreto Ley 254 de 2000
modificado por la Ley 1105 de 2006, 1a expedicion del acto de liquidacion conlleva: “a) La
designacion del Liquidador por parte del Presidente de la Republica; b) La designacion
del revisor fiscal en el proceso de liquidacion, si es del caso, c¢) La prohibicion de vincular
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nuevos servidores publicos a la planta de personal; d) La cancelacion de los embargos
decretados con anterioridad a la vigencia del decreto que ordena la disolucion y
liquidacion de la entidad y que afecten bienes de la misma, con la finalidad de integrar la
masa de la liquidacion; e) La realizacion de un inventario y avaluo de los activos y pasivos
de la entidad; f) La prohibicion expresa al representante legal de la entidad de realizar
cualquier tipo de actividades que impliquen la celebracion de pactos o convenciones
colectivas o cualquier otro acto que no esté dirigido a la liquidacion de la entidad.
Esta prohibicion opera a partir de la expedicion del decreto que ordena la disolucion
v liquidacion de la entidad; g) La adopcion inmediata de las medidas necesarias para
asegurar la conservacion y fidelidad de todos los archivos de la entidad y, en particular,
de aquellos que puedan influir en la determinacion de obligaciones- a cargo de la misma.

Paragrafo 1°. En el acto que ordena la supresion o disolucion se sefialard el plazo de
liquidacion, el cual sera fijado teniendo en cuenta las caracteristicas de la entidad y no
podra exceder de dos aiios, prorrogables por el Gobierno por acto debidamente motivado
hasta por un plazo igual. Pardagrafo 2°. Los jueces que conozcan de los procesos en los
cuales se hayan practicado las medidas a que se refiere el literal d) del presente articulo,
a solicitud del liquidador oficiaran a los registradores de instrumentos publicos para que
éstos procedan a cancelar los correspondientes registros”.

Que el Ministerio de Igualdad y Equidad fue creado por la Ley 2281 de 2023 como
organismo principal del sector central de la Rama Ejecutiva en el orden nacional, rector
del sector administrativo de Igualdad y Equidad y de sus entidades adscritas o vinculadas.

Que el Ministerio de Igualdad y Equidad tiene como objeto, disefiar, formular,
adoptar, dirigir, coordinar, articular, ejecutar fortalecer y evaluar las politicas, planes,
programas, estrategias, proyectos y medidas para contribuir en la eliminacion de las
desigualdades econdmicas, politicas y sociales; impulsar el goce del derecho a la igualdad,
el cumplimiento de los principios de no discriminacion y no regresividad; la defensa de
los sujetos de especial proteccion constitucional, de poblacion vulnerable y de grupos
historicamente discriminados o marginados, incorporando y adoptando los enfoques de
derechos, de género, diferencial, étnico-racial e interseccional.

Que mediante los Decretos nimeros 1075, 1076 y 1220 de 2023 se establecio la
estructura y la planta de personal del Ministerio de Igualdad y Equidad.

Que el articulo 12 de la Ley 2281 de 2023 revisti6 al presidente de la Republica de
facultades extraordinarias para expedir normas con fuerza material de ley dirigidas a
integrar el Sector de Igualdad y Equidad con las entidades que defina como adscritas o
vinculadas, facultad que ejercio mediante la expedicion del Decreto Ley 1074 de 2023, por
el cual se integro el Sector Administrativo de Igualdad y Equidad.

Que el Sector Administrativo quedo integrado por el Ministerio de Igualdad y Equidad,
como entidad cabeza de sector, asi como el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
(ICBF), el Instituto Nacional para Sordos (Insor) y el Instituto Nacional para Ciegos (Inci),
como entidades adscritas.

Que la Corte Constitucional mediante la Sentencia C-161 de 2024 declar6 inexequible
la Ley 2281 de 2023, por medio de la cual se crea el Ministerio de Igualdad y Equidad y se
dictan otras disposiciones, al encontrar vicios de procedimiento en su formacion, difiriendo
los efectos de dicha decision por el término de dos (2) legislaturas contadas a partir del 20
de julio de 2024, con el fin de preservar la continuidad institucional y permitir la adopcion
de las medidas necesarias para garantizar la proteccion de los derechos y programas a
cargo de esa cartera ministerial. En todo caso, la Corte sefiald que, una vez culminard la
legislatura 2025-2026, la Ley 2281 de 2023 dejara de producir efectos definitivamente y
no formara parte del ordenamiento juridico, finalizando en junio del presente afio.

Que la Corte Constitucional, al proferir la Sentencia C-161 de 2024, establecio en las
razones de su decision (296) que: “(...) declarar la inexequibilidad con efectos inmediatos
de la Ley 2281 de 2023, implicaria la eliminacion del sector administrativo de Igualdad
vy Equidad y, naturalmente, del ministerio que lo encabeza”, por lo que la declaratoria
de inexequibilidad de la Ley 2281 de 2023 produce efectos que trascienden la simple
desaparicion de la norma legal que cred el Ministerio de Igualdad y Equidad, en la medida
en que dicha decision impacta directamente la existencia del Sector Administrativo de
Igualdad y Equidad.

Que, en consecuencia, conforme a lo establecido en la Sentencia C-161 de 2024,
corresponde al Gobierno nacional, en ejercicio de sus competencias constitucionales y
legales de direccion y organizacion de la administracion publica, adoptar las modificaciones
que resulten necesarias en la administracion publica nacional para reasignar las funciones
atribuidas al Ministerio de Igualdad y Equidad, con el fin de garantizar la articulacion
de la politica publica orientada a la proteccion de los derechos de los sujetos de especial
proteccion constitucional, de acuerdo con la naturaleza, funciones y régimen juridico
aplicable a las entidades 1lamadas a asumir dichas competencias.

Que mediante Concepto 11001-03-06-000-2021-00046-00, Radicacion Interna 2464
de fecha 20 de mayo de 2021, la Sala de Consulta y Servicio Civil del Consejo de Estado
se pronuncio sobre el procedimiento para adelantar la liquidacion de una entidad publica
del orden nacional en los siguientes términos “(...) El Gobierno nacional debe expedir el
acto administrativo que ordene la liquidacion, y en él deberd proveer lo concerniente a: i)
la designacion del liquidador por parte del Presidente de la Republica, ii) la designacion
del revisor fiscal en el proceso de liquidacion, iii) la prohibicion de vincular nuevos
servidores publicos, iv) fa realizacion de inventarios y avaluas de los activos y pasivos
de la entidad, v) la prohibicion expresa al representante legal de la entidad de realizar
cualquier tipo de acto que no esté dirigido a la liquidacion de fa entidad, vi) la destinacion

de bienes y rentas, vii) la situacion de tos servidores publicos y viii) el plazo para realizar
la liquidacion, el cual podra prorrogar el Gobierno por acto debidamente motivado. (...)".

Que la gestion adelantada para la creacion del Ministerio de Igualdad y Equidad ante
el Congreso de la Republica inicié con el cumplimiento de los requisitos establecidos
por la Sentencia C-161 de 2024. Para ello, el Ministerio de Igualdad y Equidad realiz6
el andlisis fiscal correspondiente, identificando los costos de funcionamiento y de los
programas misionales para los afios 2026, 2027 y 2028, asi como la fuente de financiacién
a través de recursos del Tesoro Nacional incluidos en el Presupuesto General de la Nacion.
Este ejercicio fue revisado y ajustado conforme a las observaciones del Ministerio de
Hacienda y Crédito Publico, que finalmente emitié concepto favorable para la radicacion
del proyecto de ley. Cumplidos los requisitos de la Directiva Presidencial ntimero 06
de 2018, el Gobierno nacional radico el Proyecto de Ley niimero 621 de 2025 Camara,
el cual fue asignado a la Comision Primera de la Camara de Representantes, donde se
desarrollaron audiencias publicas en Bogota y Manizales con amplia participacion
ciudadana e institucional en respaldo de la iniciativa.

Que posteriormente, debido a la suspension temporal de la actividad legislativa
derivada de hechos que afectaron el escenario politico nacional, el proyecto fue retirado
y nuevamente radicado el 21 de julio de 2025, acompafiado de una actualizacion del
aval fiscal emitido por el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico. Durante su tramite
legislativo se designaron ponentes de distintas corrientes politicas, se realizaron nuevas
audiencias publicas en Bogota y Cali, y se radicaron ponencias favorables, alternativas y
de archivo. El Gobierno nacional otorgd mensaje de urgencia para su discusion conjunta
en las Comisiones Primeras de Senado y Camara. Aunque el proceso enfrent6 reiteradas
dificultades para conformar quorum, se logré iniciar el debate, negar las ponencias de
archivo y aprobar la ponencia mayoritaria. A junio de 2026, el proyecto habia avanzado
significativamente en su primer debate conjunto, con 15 de los 17 articulos aprobados,
quedando pendientes algunas votaciones y las etapas subsiguientes del tramite legislativo,
incluyendo la culminacion del primer debate, dado que el proyecto no conté con el impulso
y voluntad legislativa, el tramite no culminé oportunamente.

Que en virtud de lo establecido en la Sentencia C-161 de 2024, se requiere garantizar
la adecuada administracion y continuidad de los fondos especiales a cargo de la entidad
suprimida, a saber: el Fondo “No es Hora de Callar” creado por la Ley 2358 de 2024, el
Fondo para el Desarrollo del Plan Todos Somos PAZcifico creado por la Ley 1753 de
2015, y el Fondo para la Superacion de Brechas de Desigualdad Poblacional e Inequidad
Territorial creado por la Ley 2294 de 2023.

Que resulta indispensable adoptar medidas administrativas y presupuestales que
permitan la reglamentacion y reasignacion de competencias a las entidades designadas
-Ministerio del Interior, Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, y Departamento
Administrativo para la Prosperidad Social-, asegurando la destinacion especifica de los
recursos, la continuidad de los programas y el cumplimiento de los fines para los cuales
fueron constituidos.

Que corresponde al Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, a través de la Direccion
General del Presupuesto Publico Nacional, efectuar las modificaciones presupuestales y
operativas necesarias para habilitar la ejecucion de los recursos por parte de las entidades
responsables, en concordancia con los principios de eficiencia, eficacia y responsabilidad
en la gestion publica.

Que el articulo 86 del Decreto nimero 111 de 1996 sefiala que: “(...) Cuando se (...)
trasladen funciones de uno a otro, el Gobierno nacional mediante decreto, hard los ajustes
correspondientes en el presupuesto para dejar en cabeza de los nuevos organos o de los
que asumieren las funciones, las apropiaciones correspondientes para cumplir con sus
objetivos, sin que puedan aumentar las partidas globales por funcionamiento, inversion y
servicio de la deuda, aprobadas por el Congreso de la Republica (...)".

Que en mérito de lo expuesto,
DECRETA:

Articulo 1°. Liquidacion. Liquidese el Ministerio de Igualdad y Equidad creado
mediante la Ley 2281 de 2023, y definida su estructura por el Decreto niimero 1075
de 2023, como organismo principal del sector central de la rama ejecutiva en el orden
nacional, rector del Sector Administrativo de Igualdad y Equidad y de sus entidades
adscritas o vinculadas.

En consecuencia, a partir de la vigencia del presente decreto, esta entidad entrara en
proceso de liquidacion y se denominara “Ministerio de Igualdad y Equidad en Liquidacion”.

Articulo 2°. Régimen de Liquidacion. El régimen aplicable a la liquidacion del
Ministerio de Igualdad y Equidad en Liquidacion se regird por las disposiciones contenidas
en el presente decreto; por lo previsto en el Decreto Ley 254 de 2000, modificado por la
Ley 1105 de 2006; por la Ley 489 de 1998; la Ley 909 de 2004; el Decreto numero 1083
de 2015; y demas disposiciones que las modifiquen, adicionen, sustituyan, reglamenten
o complementen. En lo no previsto expresamente, se aplicaran las normas legales y
reglamentarias vigentes que regulan la liquidacion de las entidades publicas del orden
nacional.

En todo caso, para la liquidacion del Ministerio de Igualdad y Equidad, se deberan
tener en cuenta la aplicacion de las medidas que se sefialan a continuacion:
1.  Laprevencion a los deudores de la entidad en liquidacion que s6lo pueden pagar
al Liquidador, advirtiendo la inoponibilidad del pago hecho a persona distinta.
2. Laprevencion a todos los que tengan negocios con la entidad en liquidacion, que
deben entenderse exclusivamente con el Liquidador.
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3.  La advertencia que, en adelante, no se podran iniciar ni continuar procesos o
actuacion alguna contra la entidad en liquidacion, sin que se notifique personal-
mente al Liquidador, so pena de nulidad.

4. La prevencion a los registradores para que se abstengan de cancelar los grava-
menes constituidos a favor del Ministerio de Igualdad y Equidad en Liquidacion,
sobre cualquier bien cuya mutacion esté sujeta a registro, salvo expresa autori-
zacion del Liquidador. Asi mismo, deberan abstenerse de registrar cualquier acto
que afecte el dominio de bienes de propiedad del Ministerio de Igualdad y Equi-
dad en liquidacion a menos que dicho acto haya sido realizado por el liquidador.

5. Elaviso a los registradores, para que informen al Liquidador sobre la existencia
de folios de matricula en los cuales figure la entidad como titular de bienes o
cualquier clase de derechos.

6. Elaviso a los jueces de la Republica y, a las autoridades que adelanten procesos
de jurisdiccion coactiva, sobre la suspension de los procesos de ejecucion en cur-
so y la imposibilidad de admitir nuevos procesos de esta clase contra la entidad
en liquidacion con ocasion de obligaciones anteriores a dicha medida.

7. Lacancelacion de los embargos que afecten bienes de la entidad y la prevencion
en el sentido de que no procedera la realizacion de nuevos embargos sobre bienes
de la entidad en liquidacion.

8. Laorden de suspension de pagos de las obligaciones causadas hasta el momento
en que se decreta la supresion del Ministerio de Igualdad y Equidad.

9.  El pago efectivo de las condenas provenientes de sentencias en firme contra el
Ministerio de Igualdad y Equidad en liquidacion, proferidas durante la fase li-
quidatoria, se hara conforme a la prelacion legal de créditos y de acuerdo con las
disponibilidades de la liquidacion.

Paragrafo. La subrogacion de derechos y obligaciones del Ministerio de Igualdad y
Equidad en Liquidacion se efectuara por el Liquidador a la entidad que se determine en el
acta final de la liquidacidn, tal y como lo dispone el paragrafo primero del articulo 52 de
la Ley 489 de 1998.

Articulo 3°. Duracion del proceso de liquidacion. El plazo para adelantar el proceso de
liquidacion del Ministerio de Igualdad y Equidad en Liquidacion sera de un (1) afio contado
a partir de la fecha de vigencia del presente decreto, término que podra ser prorrogado por
el Gobierno Nacional mediante decreto debidamente motivado.

Articulo 4°. Prohibicion para iniciar nuevas actividades. A partir de la publicacion
de este decreto el Ministerio de Igualdad y Equidad en Liquidacién, no podra iniciar
nuevas actividades en desarrollo de su objeto social y conservara su capacidad juridica
unicamente para expedir actos, realizar operaciones, convenios y celebrar los contratos
necesarios para su liquidacion.

Articulo 5°. Recursos. Los recursos para la liquidacion del Ministerio de Igualdad y
Equidad seran sufragados en la vigencia 2026 con los saldos disponibles en la Seccion
Presupuestal 4601- MINISTERIO DE IGUALDAD Y EQUIDAD, EN LIQUIDACION.

Para la vigencia 2027, los recursos para la liquidacion se presupuestaran en la Seccion
Presupuestal 4601 - MINISTERIO DE IGUALDAD Y EQUIDAD, EN LIQUIDACION,
y la conservacion y custodia del archivo del Ministerio de Igualdad y Equidad seran
asignados en el Presupuesto General de la Nacidn, en la entidad designada para tal fin.

Articulo 6°. Liguidador. El Liquidador serd de libre designacion y remocion del
Presidente de la Republica; estara sujeto al mismo régimen de requisitos para el desempefio
del cargo, inhabilidades, incompatibilidades, responsabilidades y demas disposiciones
previstas para el representante legal del Ministerio de Igualdad y Equidad en Liquidacion.

Al Liquidador le corresponde adelantar bajo su inmediata direccion y responsabilidad
la liquidacion, y contara, para el efecto, con todas las facultades legales y reglamentarias
para larealizacion de los activos y la cancelacion de los pasivos de la entidad. El Liquidador
sera el representante legal de la entidad, y debera continuar y concluir las operaciones
pendientes al tiempo de la liquidacion.

El Presidente de la Republica en el acto de designacion fijara la remuneracion y régimen
de prestaciones del Liquidador teniendo en cuenta los objetivos y criterios sefialados en la
Ley 4% de 1992 y el cumplimiento de las metas fijadas para el desarrollo de la liquidacion.

Paragrafo. El cargo del Ministro de Igualdad y Equidad quedara suprimido con la
expedicion del presente decreto.

Articulo 7°. Funciones del liquidador. El Liquidador actuara como representante
legal del Ministerio de Igualdad y Equidad en Liquidacion, y adelantara el proceso de
liquidacion dentro del marco de este decreto y las disposiciones previstas en el Decreto
Ley 254 del 2000, modificado por la Ley 1105 de 2006 y demas normas concordantes.

1. Adelantar el proceso de subrogacion de derechos, bienes, obligaciones y archi-
vos del Ministerio de Igualdad y Equidad en Liquidacion, lo cual se determinara
en el acta de liquidacion;

2. Responder por la guarda y administracion de los bienes y haberes que se encuen-
tren en cabeza de la entidad en liquidacion, adoptando las medidas necesarias
para mantener los activos en adecuadas condiciones de seguridad fisica y ejer-
ciendo las acciones judiciales y administrativas requeridas para el efecto;

3. Informar a los organismos de veeduria y control del inicio del proceso de liqui-
dacion;

4. Dar aviso a los jueces de la Republica del inicio del proceso de liquidacion,
con el fin de que terminen los procesos ejecutivos en curso contra la entidad,
advirtiendo que deben acumularse al proceso de liquidacion y que no se podra
continuar ninguna otra clase de proceso contra la entidad sin que se notifique
personalmente al Liquidador;

5. Dar aviso a los registradores de instrumentos publicos, autoridades de transito y
transportes y Camaras de Comercio, para que den cumplimiento a lo dispuesto
en el articulo 2° del presente decreto, y para que dentro de los treinta (30) dias si-
guientes a que se inicie la liquidacion informen al Liquidador sobre la existencia
de folios en los que la institucion en liquidacion figure como titular de bienes o
de cualquier clase de derechos;

6.  Ejecutar los actos que tiendan a facilitar la preparacion y realizacion de una liqui-
dacion rapida y efectiva;

7. Adelantar las gestiones necesarias para el cobro de los créditos a favor de la
entidad;

8. Continuar con la contabilidad de la entidad y mantenerla actualizada de confor-
midad con la normativa aplicable;

9.  Celebrar los actos, contratos y convenios requeridos para el debido desarrollo de
la liquidacion, con sujecion a la disponibilidad presupuestal y al régimen juridico
aplicable;

10. Transigir, conciliar, comprometer, compensar o desistir, judicial o extrajudicial-
mente, en los procesos y reclamaciones que se presenten dentro de la liquidacion,
cuando sea del caso, y atendiendo al régimen de defensa juridica del Estado, a las
reglas sobre conciliacion, a la disponibilidad presupuestal y a la prelacion legal
de créditos.

11. Promover, en los casos previstos por la ley, las acciones disciplinarias, conten-
ciosas, civiles o penales necesarios contra los servidores publicos, personas o
instituciones que hayan participado en el manejo de los bienes y haberes de la
entidad en liquidacion;

12. Rendir informe mensual de su gestion a la Presidencia de la Republica y los
demas que se le soliciten;

13. Presentar a la Presidencia de la Republica el informe final general de las activi-
dades realizadas en el ejercicio de su encargo;

14.  Velar porque se dé cumplimiento al principio de publicidad dentro del proceso de
liquidacion;

15. Mantener actualizado el inventario de documentos e informacién y adoptar las
medidas presupuestales, técnicas y administrativas necesarias para garantizar la
organizacion, conservacion, consulta y transferencia de los archivos, conforme a
las normas expedidas por el Archivo General de la Nacion.

16. Las demas que le sean asignadas en el decreto de nombramiento o que sean pro-
pias de su designacion.

Paragrafo 1°. En el ejercicio de las funciones de que tratan los numerales 9 y 10 del
presente articulo, se requerira previamente de apropiacion y disponibilidad presupuestal.

Paragrafo 2°. El liquidador debera presentar a la Presidencia de la Republica dentro de
un término maximo de tres (3) meses contados a partir de su posesion, un informe sobre el
estado en que recibe la entidad objeto de liquidacion, especialmente sobre las condiciones
de la contabilidad general, situacion laboral, procesos judiciales, la gestion documental e
instrumentos archivisticos, y la relacion y estado de los bienes. El Liquidador enviara a la
Contraloria General de la Republica copia del informe correspondiente, para los efectos
relacionados con su responsabilidad con tal calidad.

Articulo 8°. Actos del liquidador. Los actos del liquidador relativos a la aceptacion,
rechazo, prelacion o calificacion de créditos y, en general, los que por su naturaleza
impliquen el ejercicio de funciones administrativas, constituyen actos administrativos y
seran objeto de control por la jurisdiccion de lo contencioso administrativo de acuerdo
con el régimen legal y reglamentario aplicable. Los actos administrativos del Liquidador
gozan de presuncion de legalidad y su impugnacion ante la jurisdiccion de lo contencioso
administrativo no suspendera en ningun caso el procedimiento de liquidacion.

Sin perjuicio del tramite preferente que debe dar a las acciones instituidas por la
Constitucion Politica, la jurisdiccion de lo contencioso administrativo dara prelacion al
tramite y decision de los procesos en los cuales sea parte una entidad publica en liquidacion.

Articulo 9°. Revisor Fiscal. La Revisoria Fiscal estara a cargo de un Revisor Fiscal
designado por el liquidador, en caso de ser necesario. Para el ejercicio de sus labores
contard con el apoyo del personal que el Liquidador del Ministerio de Igualdad y Equidad
en liquidacion le asigne.

Articulo 10. Funciones y atribuciones del Revisor Fiscal. El Revisor Fiscal tendra las
siguientes funciones y atribuciones:

1. Verificar que se cumpla a cabalidad con la destinacion especifica del presupuesto
que sea aprobado para el proceso liquidatorio.

2. Dictaminar los estados financieros del Ministerio de Igualdad y Equidad en liqui-
dacion.

3. Impartir las instrucciones, practicar las inspecciones y solicitar los informes que
sean necesarios para establecer un control permanente sobre los valores sociales.
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4.  Contribuir en la articulacion con los entes de control y rendir los informes a que
haya lugar y/o cuando estas lo soliciten.

5. Inspeccionar los bienes de la entidad en liquidacion y procurar que se tomen
oportunamente las medidas de conservacion y seguridad de estos.

6. Dictaminar el estado del inventario del patrimonio del Ministerio de Igualdad y
Equidad en Liquidacion.

7.  Todas las demas funciones que por ley o por reglamento correspondan a la revi-
soria fiscal, conforme al articulo 207 del Cdodigo de Comercio y demas normas
aplicables.

Articulo 11. Apoyo a la gestion del proceso liquidatorio. El Liquidador no podra
vincular nuevos servidores publicos a la planta de personal del Ministerio de Igualdad y
Equidad en liquidacion, ni realizar cualquier tipo de actividad que implique celebracion
de pactos, convenciones o acuerdos colectivos, o cualquier otro acto que no esté dirigido
a la liquidacion de la entidad. El Liquidador podra contratar personas naturales o juridicas
especializadas para la realizacion de las diversas actividades. propias del proceso de
liquidacion cuando las necesidades del servicio lo ameriten.

Paragrafo. Dentro de los treinta (30) dias siguientes a la fecha en que asuma sus
funciones, el Liquidador elaborara un programa de supresion de cargos, determinando el
personal que por la naturaleza de las funciones desarrolladas debe acompaiar el proceso
de liquidacion.

El programa de supresion de cargos debe ser elaborado con sujecion a la Ley 909 de
2004, el Decreto numero 1083 de 2015, el Decreto Ley 254 de 2000, modificado por la Ley
1105 de 2006, y demas normas aplicables, entre otras, las garantias a sujetos de especial
proteccion constitucional y el régimen de transicion para las personas prepensionadas.

No obstante, al vencimiento del término de liquidacion quedaran automaticamente
suprimidos los cargos existentes y terminaran las relaciones laborales de acuerdo con el
respectivo régimen legal aplicable.

Articulo 12. Terminacion de la vinculacion. La supresion de la planta de personal
como consecuencia del proceso de liquidacion del Ministerio de Igualdad y Equidad en
liquidacion, dara lugar a la terminacion del vinculo legal y reglamentario de los servidores
publicos de conformidad con lo establecido en el Decreto nimero 1083 de 2015 y demas
normas concordantes.

Paragrafo. Al personal con estabilidad laboral reforzada se le deberan aplicar las
medidas de proteccion previstas en la Constitucion, la ley y la jurisprudencia de la
Corte Constitucional, en el marco del proceso de liquidacion, garantizando la valoracion
de alternativas de proteccion cuando sea procedente, sin que dicha estabilidad tenga
caracter absoluto frente a la supresion de cargos por liquidacion, conforme a las reglas
jurisprudenciales vigentes.

Articulo 13. Activos, Bienes y Rentas. Los activos, bienes y rentas del Ministerio de
Igualdad y Equidad en Liquidacion, necesarios para el cumplimiento de las funciones que
se trasladan en virtud del presente decreto, se transferiran a titulo gratuito por ministerio
de la ley, a las entidades y organismos receptores de las funciones. Los bienes estaran
identificados en las actas que para el efecto suscriba el Ministerio de Igualdad y Equidad en
Liquidacion, en supresion y la entidad receptora, las cuales serdn inscritas en el respectivo
registro, cuando a ello hubiere lugar y se entregaran de acuerdo con los cronogramas
establecidos por el Ministerio de Igualdad y Equidad en Liquidacién, en supresion y las
entidades u organismos receptores.

Los demas activos, bienes y rentas se transferiran a las entidades publicas que determine
el Gobierno nacional mediante acta suscrita por el Ministerio de Igualdad y Equidad en
Liquidacion, en supresion, y el representante legal o su delegado de la entidad u organismo
receptor y servira como instrumento para su registro, cuando a ello hubiere lugar.

Las actas contendran como minimo, los elementos esenciales de identificacion de los
activos, bienes o rentas y su valor.

Articulo 14. Finalizacion de las acreencias laborales y de liquidacion. El pago de
las acreencias laborales y gastos propios del proceso liquidatorio se hara con cargo a los
recursos del Ministerio de Igualdad y Equidad en Liquidacion. En los casos en los que
los recursos de la entidad en liquidacion no sean suficientes, la Nacion atendera estas
obligaciones con cargo a los recursos del Presupuesto General de la Nacion.

Articulo 15. Archivos y documentacion. Los archivos relacionados con el proceso
liquidatario del Ministerio de Igualdad y Equidad en Liquidacién se conservaran y
preservaran conforme lo dispuesto por el Archivo General de la Nacion.

Sera responsabilidad del Liquidador constituir, con recursos de la entidad en
liquidacion, los mecanismos para atender los gastos de conservacion, guarda y depuracion
de los archivos del proceso liquidatorio. La destinacion de recursos de la liquidacion para
estos efectos se hara con prioridad sobre cualquier otro gasto o pago a cargo de la masa de
la entidad en liquidacion.

El Liquidador debera realizar las gestiones necesarias para garantizar la identificacion,
constitucion, preservacion, salvaguarda y transferencia del archivo de la liquidacion y
debera cumplir con la normativa aplicable atendiendo la naturaleza juridica del Ministerio
de Igualdad y Equidad en Liquidacion.

En el proceso de empalme se entregara al Liquidador un informe técnico sobre el
archivo del Ministerio de Igualdad y Equidad en Liquidacion.

El Liquidador estara a cargo de la culminacion de los procesos técnicos archivisticos de
la documentacion y la informacion en cualquier soporte, formato y medio producida por el

Ministerio de Igualdad y Equidad en Liquidacion, velando por su adecuada conservacion,
preservacion y custodia, observando lo estipulado en el Decreto ntimero 029 de 2015.

Las actuaciones del Liquidador en materia archivistica deberan garantizar el respeto
por los derechos de autor de toda la documentacion generada por el Ministerio de Igualdad
y Equidad en liquidacion, en su fase activa y en la etapa de liquidacion.

Articulo 16. Obligaciones especiales de los servidores de manejo y confianza
responsable de los archivos de la entidad. Los servidores publicos que desempefien
empleos o cargos de manejo y confianza y los responsables de los archivos de la entidad
deberan rendir las correspondientes cuentas fiscales e inventarios y efectuar la entrega de
los bienes y archivos a su cargo, conforme a las normas y procedimientos establecidos por
la Contraloria General de la Republica, la Contaduria General de la Nacion y el Archivo
General de la Nacion, sin que ello implique exoneracion de la responsabilidad fiscal,
disciplinaria y/o penal a que hubiere lugar, en caso de irregularidades.

Articulo 17. Inventarios. El Liquidador dispondra la realizacion de un inventario
fisico, juridico y contable detallado de los activos, pasivos y contingencias del Ministerio
de Igualdad y Equidad en Liquidacion, el cual debera ser realizado dentro de un plazo no
superior a seis (6) meses, contado a partir de la fecha de su posesion, prorrogable por una
sola vez por un plazo no superior a seis (6) meses; dicha prorroga debera estar debidamente
justificada. El inventario debera estar soportado en los documentos correspondientes e
incluird la siguiente informacion:

1. La relacion de los bienes muebles e inmuebles de propiedad del Ministerio de
Igualdad y Equidad en Liquidacién y de los créditos y activos intangibles de que
sea titular.

2. Larelacion de los bienes cuya tenencia esté en poder de un tercero, indicando
en cada caso el nombre del titular, la naturaleza del contrato y la fecha de venci-
miento.

3. Larelacion de los pasivos, indicando la cuantia y naturaleza de estos, sus tasas
de interés y sus garantias, y los nombres de los acreedores. En el caso de pasivos
laborales se indicara el nombre de los trabajadores y el monto debido a cada uno.
Igualmente, se presentara el calculo actuarial para determinar el valor del pasivo
pensional, si a ello hubiere lugar.

4. Larelacion de contingencias existentes, incluyendo los procesos judiciales o ac-
tuaciones administrativas que se adelanten y la estimacion de su valor.

Paragrafo 1°. En el inventario se identificaran por separado aquellos bienes que se
consideren indispensables para el funcionamiento del Ministerio de Igualdad y Equidad
en Liquidacion durante el periodo de la liquidacion. También se anotaran y explicaran
las inconsistencias entre dicho inventario y el recibido por el Liquidador al momento de
iniciar su gestion, si las hubiere.

Paragrafo 2°. En desarrollo del proceso liquidatorio el Liquidador debera prever la
destinacion de los bienes que provengan de donaciones privadas, si los hubiere, observando
para el efecto las condiciones y limitaciones establecidas en los actos o contratos mediante
los cuales fueron transferidos al Ministerio de Igualdad y Equidad en Liquidacion, asi
como las disposiciones legales aplicables.

Articulo 18. Masa de la liquidacion. Integran la masa de la liquidacion todos los bienes,
derechos y activos de titularidad del Ministerio de Igualdad y Equidad en Liquidacion,
asi como los rendimientos, frutos, productos y cualquier otro derecho patrimonial que se
genere o se cause durante el proceso liquidatorio, con el fin de atender, de conformidad
con la ley, el pago de las obligaciones a cargo de la entidad y las demas finalidades propias
de la liquidacion.

Haran parte de la masa de la liquidacion, entre otros, los bienes muebles, recursos
financieros, derechos de crédito, cuentas por cobrar, activos intangibles, derechos
litigiosos, remanentes contractuales, rendimientos financieros y demas activos o derechos
patrimoniales que pertenezcan al Ministerio de Igualdad y Equidad en liquidacion al
momento de iniciarse el proceso liquidatorio o que ingresen a su patrimonio durante este.

Articulo 19. Bienes excluidos de la masa de liquidacion. No formaran parte de la masa
de la liquidacion:

1. Los recursos y bienes que, de conformidad con la Constitucion, la ley o actos
juridicos validamente celebrados, tengan destinacion especifica y no puedan ser
aplicados al pago general de obligaciones de la liquidacion.

2. Los bienes y recursos que el Ministerio de Igualdad y Equidad en liquidacion
posea a titulo de mera tenencia, custodia, administracion, depdsito, comodato,
arrendamiento, usufructo u otro similar, respecto de los cuales no ostente dere-
cho de dominio.

3. Los bienes y derechos que pertenezcan a terceros y se encuentren en poder del
Ministerio de Igualdad y Equidad en liquidacion por razén de convenios, contra-
tos o cualquier otro titulo que no implique transferencia de propiedad.

4.  Los recursos, bienes o derechos que por disposicion legal expresa deban ser
transferidos a otra entidad publica o reciban el tratamiento previsto en las normas
especiales que regulen la supresion y liquidacion de entidades publicas.

Paragrafo. La determinacion de los bienes excluidos de la masa de la liquidacion
correspondera al Liquidador, con fundamento en los soportes juridicos, contables y
administrativos correspondientes, sin perjuicio de las controversias que puedan suscitarse
conforme a la ley.
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Articulo 20. Inventario de pasivos. Simultaneamente con el inventario de activos,
el Liquidador elaborara un inventario de pasivos de la entidad, el cual se sujetara a las
siguientes reglas:

1. Elinventario debera contener una relacion cronolégica pormenorizada de todas
las obligaciones a cargo de la entidad, incluyendo todas las obligaciones a tér-
mino y aquellas que solo representan una contingencia para ella, entre otras, las
condicionales, los litigios y las garantias.

2. Larelacion de pasivos debera sustentarse en los estados financieros de la entidad
y en los demés documentos contables que permitan comprobar su existencia y
exigibilidad.

3. Larelacion de las obligaciones laborales a cargo de la entidad.

Articulo 21. Emplazamiento. Dentro del término de los cuarenta y cinco (45) dias
siguientes a la fecha en que se inicie el proceso de liquidacion, el Liquidador emplazara
a quienes tengan reclamaciones de cualquier indole contra el Ministerio de Igualdad y
Equidad en Liquidacion y a quienes tengan en su poder, a cualquier titulo, activos de la
entidad, para los fines de su devoluciéon y cancelacion.

Paratal efecto, se fijara un aviso en lugar visible de las oficinas del Ministerio de Igualdad
y Equidad en Liquidacion, tanto de su domicilio principal como de sus dependencias y
seccionales, y se publicaran dos (2) avisos en un diario de amplia circulacion nacional
y en otro del domicilio principal de la entidad en liquidacion, si fuere un municipio o
distrito diferente a Bogota, con un intervalo no inferior a ocho (8) dias calendario. El aviso
contendra, al menos, lo siguiente:

1. Lacitacion a todas las personas que se consideren con derecho a formular recla-
maciones contra el Ministerio de Igualdad y Equidad en Liquidacioén, a fin de
que se presenten indicando el motivo de su reclamacion y la prueba en que se
fundamenta;

2. El término para presentar todas las reclamaciones y la advertencia de que, una
vez vencido este, el Liquidador no tendra facultad para aceptar ninguna reclama-
cion.

Paragrafo. En los procesos jurisdiccionales que al momento de decretarse la liquidacion
del Ministerio de Igualdad y Equidad se encontraren en curso y dentro de los cuales se
hubieren practicado medidas cautelares sobre bienes del Ministerio de Igualdad y Equidad
en Liquidacion, levantada tal medida de acuerdo con lo dispuesto en el Decreto Ley 254
de 2000, modificado por la Ley 1105 de 2006, los actuantes deberan constituirse como
acreedores de la masa de la liquidacion.

Articulo 22. Inventario de procesos judiciales y reclamaciones. El Liquidador del
Ministerio de Igualdad y Equidad en Liquidacion debera elaborar y presentar al Ministerio
de Justicia y del Derecho, dentro de los tres (3) meses siguientes a su posesion, un
inventario de todos los procesos judiciales y demas reclamaciones de caracter laboral y
contractual en los cuales sea parte la entidad, el cual debera contener la informacion sefiala
en el articulo 25 del Decreto Ley 254 de 2000.

Pardgrafo 1°. El archivo de los procesos judiciales, reclamaciones y sus soportes
correspondientes sera entregado debidamente inventariado, utilizando una técnica
reconocida para tal fin, acompafiado de una base de datos que permita su adecuada
identificacion a la entidad que asuma su administracion, defensa judicial o custodia, de
conformidad con lo previsto en el presente decreto y en el acta final de liquidacion.

Pardgrafo 2°. Con el proposito de garantizar la adecuada defensa juridica del Estado,
el Liquidador, como representante legal del Ministerio de Igualdad y Equidad en
Liquidacion, continuara atendiendo, dentro del proceso de liquidacion y hasta tanto se
efecttie la entrega de los inventarios y archivos correspondientes, los procesos judiciales y
demas reclamaciones en curso, asi como aquellos que llegaren a iniciarse dentro de dicho
término.

Articulo 23. Autorizacion de inventarios. Los inventarios que elabore el Liquidador
conforme a las disposiciones del presente decreto deberan ser refrendados por el Revisor
Fiscal del Ministerio de Igualdad y Equidad en Liquidacion, cuando a ello hubiere lugar,
de conformidad con las normas aplicables. La copia de los inventarios, debidamente
suscritos y autorizados por el Liquidador, deberan ser remitidos a la Contraloria General
de la Repuiblica para el ejercicio del control fiscal posterior, en los términos previstos en
la Constitucion y la ley.

Articulo 24. Avaliio de bienes. Simultaneamente con la elaboracion de los inventarios,
el Liquidador realizara el avaltio de los bienes de propiedad del Ministerio de Igualdad y
Equidad en Liquidacion, sujetandose a las siguientes reglas:

1.  Bienesinmuebles. El avaluo de los bienes inmuebles se regira por las disposiciones
legales sobre la materia, en especial la Ley 80 de 1993 y demds nomas concordantes.

2.  Bienes muebles. El avaluo de los bienes muebles se practicara por peritos
avaluadores designados por el Liquidador.

3. Otros activos susceptibles de valoracion. El avaluo de los demas activos o
derechos susceptibles de valoracion se realizara de conformidad con su naturaleza y con
las disposiciones legales y técnicas aplicables.

4.  Remision del avalto. Copia del avalio de los bienes y de sus soportes sera
remitida a la Contraloria General de la Republica, con el fin de que se ejerza el control
fiscal correspondiente.

Articulo 25. Enajenacion de activos a otras entidades publicas. El Ministerio de
Igualdad y Equidad en Liquidacion publicara en la pagina web que determine el Gobierno

nacional una relacion del inventario y avaliio de los bienes de la entidad, con el fin de
que, en un plazo maximo de un (1) mes, contado a partir de la fecha de la publicacion,
las demas entidades publicas informen si se encuentran interesadas en adquirir a titulo
oneroso, cualquiera de dichos bienes. El precio base para la compra el bien sera el valor del
avaliio comercial. La entidad propietaria del bien podra establecer un valor inferior al del
avaliio comercial que incorpore el costo de oportunidad del dinero y el valor presente neto
de la administracién y mantenimiento. Asimismo, la entidad propietaria podra establecer
la forma de pago correspondiente. En caso de que existan varias entidades interesadas en
adquirir el bien, se dara prioridad a aquella entidad que presente la mejor oferta econdmica.
Si la manifestacion de interés ocurre dentro del plazo estipulado, el Liquidador celebrara
un convenio interadministrativo con la entidad respectiva, en el cual se estipularan las
condiciones de la venta.

Articulo 26. Enajenacion de activos a terceros. Los activos del Ministerio de Igualdad
y Equidad en liquidacidn que no sean adquiridos por otras entidades publicas se enajenaran
con criterio estrictamente comercial, con sujecion a las siguientes reglas:

1. El Liquidador podra celebrar contratos con entidades publicas o privadas para
promover y gestionar la pronta enajenacion de los bienes.

2. La enajenacion se realizara por subasta, con o sin martillo, o por contratacion
directa bajo criterios de seleccion objetiva, de conformidad con las normas apli-
cables.

3. Se podran admitir ofertas de pago del precio a plazo, previa constitucion de ga-
rantias suficientes a favor de la entidad, en los términos que determine el Liqui-
dador.

4.  Elprecio base de enajenacion sera el del avaltio comercial. En todo caso, el valor
por el cual podra enajenar el Liquidador los activos sera su valor en el mercado,
incorporando el costo de oportunidad del dinero y el valor presente neto de la
administraciéon y mantenimiento, de conformidad con el Decreto nimero 1625
de 2016 y demas normas que lo modifiquen adicionen o sustituyan.

5. Para la enajenacion de sus bienes, podran utilizarse cualquiera de los mecanis-
mos autorizados por el ordenamiento juridico, siempre que en la celebracion
del respectivo negocio juridico se garanticen la transparencia, la eficiencia y la
seleccion objetiva.

Paragrafo 1°. Para la determinacion de los bienes que deban ser materia de enajenacion
y la oportunidad en que esta deba realizarse, se tendra en cuenta la necesidad de garantizar
el funcionamiento del Ministerio de Igualdad y Equidad en Liquidacion durante el proceso
liquidatorio, sin afectar con ello la celeridad requerida en la liquidacion.

Paragrafo 2°. Para la enajenacion de sus bienes, el Ministerio de Igualdad y Equidad en
Liquidacion podra acudir, entre otros mecanismos, a la celebracion de convenios con otras
entidades publicas, contratos con particulares especializados o mecanismos fiduciarios
que permitan su administracion, explotacion econémica o enajenacion, de conformidad
con las normas aplicables.

Articulo 27. Pago de obligaciones. Correspondera al Liquidador cancelar las
obligaciones pendientes a cargo de la masa de la liquidacion, previa disponibilidad
presupuestal, con el fin de realizar su liquidacion progresiva. Para ello se tendran en cuenta
las siguientes reglas:

1. Toda obligacion a cargo del Ministerio de Igualdad y Equidad en liquidacion
debera estar relacionada en un inventario de pasivos y debidamente comprobada.

2. En el pago de las obligaciones se observara la prelacion de créditos establecida
en las normas legales. Para el pago de las obligaciones laborales, el Liquidador
debera elaborar un plan de pagos, de acuerdo con las indemnizaciones a que
hubiere lugar.

3. Las obligaciones a término que superen el plazo limite fijado para la liquidacion
podran cancelarse en forma anticipada, sin lugar al pago de intereses distintos de
los que se hubieren estipulado expresamente.

4. El pago de las obligaciones condicionales o litigiosas se efectuard solamente
cuando estas se hicieren exigibles.

5. Para el pago del pasivo se tendra en cuenta la caducidad y la prescripcion de las
obligaciones, de conformidad con las normas legales vigentes.

6.  Se podran realizar pagos de pasivos mediante la dacion en pago de bienes de la
entidad, respetando en todo caso la prelacion de créditos y el avalto. Para tal fin,
la dacion se podra efectuar a favor de un acreedor o de un grupo de ellos que
tengan la misma prelacion y que expresamente lo soliciten por escrito.

7. Se podran aplicar las reglas previstas en el Estatuto Organico del Sistema Finan-
ciero y en las normas que lo desarrollen para los eventos en que existan activos
que no han podido ser enajenados o situaciones juridicas que no hayan podido
ser definidas.

Paragrafo. Las obligaciones del Ministerio de Igualdad y Equidad en Liquidacion,
incluyendo los pasivos laborales, se cancelaran con el producto de las enajenaciones,
con observancia de las normas legales y presupuestales aplicables, teniendo en cuenta la
prelacion de créditos. Los pasivos laborales incluirdn el valor correspondiente al célculo
actuarial del pasivo pensional, el cual se entregara a la entidad que deba asumir el pago de
las pensiones y de bonos pensionales, si hubiere lugar a ello, con la preferencia reconocida
por las normas vigentes sobre obligaciones laborales.
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Articulo 28. Pasivo cierto no reclamado. Mediante acto administrativo el Liquidador
determinara el pasivo cierto no reclamado con base en las acreencias, tanto a cargo de lamasa
de la liquidacién como de las excluidas de ella, que no hubieren sido reclamadas, pero que
aparezcan debidamente justificadas en los libros, registros y comprobantes del Ministerio
de Igualdad y Equidad en Liquidacion, asi como aquellas presentadas extemporaneamente
que se encuentren debidamente comprobadas. Constituida la provisién a que se refiere el
articulo anterior, si subsistieren recursos y con las sumas correspondientes al producto
de la venta de bienes diferentes y de dinero excluidos de la masa de la liquidacion cuyos
titulares no se hubieren presentado a recibir, se constituira una provision para el pago del
pasivo cierto no reclamado.

Articulo 29. Contenido del acta de liquidacion. Culminado el proceso de liquidacion
del Ministerio de Igualdad y Equidad en Liquidacion, el Liquidador elaborara un informe
final que contendra como minimo los siguientes asuntos:

1. Administrativos y de gestion;

Laborales;

Operaciones comerciales y de mercadeo;
Financieros;

Juridicos, y

AR

Manejo y conservacion de los archivos y memoria institucional.

El informe debera ser presentado al Departamento Administrativo de la Presidencia
de la Republica para las observaciones pertinentes. Si no se objetare en ninguna de sus
partes, se levantara un acta que debera ser firmada por el Liquidador y, adicionalmente,
por el representante legal de la entidad que reciba los bienes, derechos y obligaciones
de la entidad liquidada, cuando haya lugar a ello. Si se formulare alguna objecion, el
Liquidador realizara los ajustes necesarios y se procedera conforme a lo establecido en el
inciso anterior.

Articulo 30. Contabilidad de la liquidacion. Las politicas, normas y procedimientos
contables aplicables a las entidades en liquidacion seran las establecidas por la Contaduria
General de la Nacion.

Paragrafo. El Ministerio de Igualdad y Equidad en Liquidacion seguird presentando
informacién financiera, econdmica y social a la Contaduria General de la Nacion, en
la forma y términos establecidos por la misma para el efecto, hasta tanto culmine por
completo dicho proceso.

Articulo 31. Culminacion de la liquidacion. El Liquidador declarara terminado el
proceso de liquidacion una vez quede en firme el acta final de liquidacion, la cual debera
publicarse conforme a la ley.

Articulo 32. Expediente de la liquidacion. Con las actuaciones administrativas que se
produzcan en el curso de la liquidacion los inventarios, acuerdos y demas actos procesales,
se formara un solo expediente. Cualquier persona tendra derecho a examinar el expediente
en el estado en que se encuentre y a obtener copias y certificaciones sobre el mismo.

Articulo 33. Administracion de Fondos. En el marco del proceso de supresion y
liquidacién del Ministerio de Igualdad y Equidad en cumplimiento de la Sentencia C-161
de 2024 de la Corte Constitucional, la administraciéon de los fondos a cargo de dicha
Entidad sera efectuada de la siguiente manera:

a) Fondo “No es Hora de Callar”, creado mediante la Ley 2358 de 2024 como una
cuenta sin personeria juridica, perteneciente al Ministerio de la Igualdad y Equidad, sera
administrado, en virtud del presente decreto, por el Ministerio del Interior o quien haga sus
veces. En consecuencia, la participacion y funciones asignadas al Ministerio de Igualdad
y Equidad en el Comité Decisorio del Fondo, en particular las sefialadas en el articulo 9°
del Decreto ntimero 277 de 2026, seran asumidas por el (la) Ministro(a) del Interior y por
el (Ia) Viceministro(a) o funcionario del nivel directivo que este delegue.

b)  Respecto al Fondo para el Desarrollo del Plan Todos Somos PAZcifico creado
mediante el articulo 185 de la Ley 1753 de 2015 y reglamentado en la Parte 15 del Libro
2 del Decreto numero 1068 de 2015, el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico debera
expedir la resolucion mediante la cual se defina cudl serd la entidad ejecutora del referido
fondo, funcién que habia sido asignada al Ministerio de Igualdad y Equidad a través de la
Resolucion namero 276 de 2024.

Pardgrafo. El Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, a través de la Direccion
General del Presupuesto Piblico Nacional, efectuara las modificaciones presupuestales,
traslados de apropiaciones, situaciones de saldos de caja y habilitacion de subcuentas en el
Sistema SIIF Nacion necesarios para la ejecucion de los recursos de los fondos a que haya
lugar por parte de las entidades designadas.

Articulo 34. Administracion y liquidacion del Fondo para la Superacion de Brechas de
Desigualdad Poblacional e Inequidad Territorial. E1 Fondo para la Superacion de Brechas
de Desigualdad Poblacional e Inequidad Territorial, creado por el articulo 72 de la Ley
2294 de 2023 permanecera en cabeza del Ministerio de Igualdad y Equidad en Liquidacion
durante el término de duracion del proceso liquidatorio.

En el marco del proceso de liquidacion, el Liquidador ejercera la representacion legal
de la entidad en liquidacion y adelantara las actuaciones necesarias para la culminacion
ordenada de las operaciones, contratos y obligaciones en curso, sin que ello implique la
ampliacion del objeto, la ejecucion de nuevas actividades o la continuidad de programas
distintos a aquellos debidamente iniciados, en concordancia con el articulo 52 de la Ley
489 de 1998.

El Liquidador podra impartir instrucciones a la sociedad fiduciaria en los términos y
condiciones previstos en el contrato de fiducia mercantil, inicamente en cuanto resulten

necesarias para la terminacion, liquidacion y cierre de las operaciones vigentes, y asumira
las facultades propias del fideicomitente en la medida estrictamente requerida, previa
realizacion de las modificaciones, cesiones o ajustes contractuales correspondientes,
conforme a lo pactado y a las disposiciones del Estatuto Organico del Sistema Financiero.

El Liquidador sera responsable del seguimiento y control de las actividades necesarias
para el cierre de las operaciones del Fondo, en concordancia con las funciones que le
asigna el Decreto Ley 254 de 2000 y la Ley 1105 de 2006, sin perjuicio de las competencias
propias de la sociedad fiduciaria en la administracion, gestién y voceria del patrimonio
autonomo.

Los recursos y remanentes del Fondo, atendida la destinacion especifica al cierre de
brechas de desigualdad poblacional e inequidad territorial dispuesta por el articulo 72 de
la Ley 2294 de 2023, se transferirdn a la entidad o entidades que el Gobierno Nacional
designe como receptoras de las funciones correspondientes. Los recursos publicos no
comprometidos que carezcan de destinacion especifica se reintegraran al Tesoro Nacional,
previa instruccion del Liquidador y con concepto previo del Ministerio de Hacienda y
Crédito Publico.

Paragrafo. El Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, a través de la Direccion
General del Presupuesto Publico Nacional, efectuara las modificaciones presupuestales,
traslados de apropiaciones, situaciones de saldos de caja y habilitacion de subcuentas en
el Sistema SIIF Nacion necesarios para la ejecucion de los recursos del Fondo durante
el proceso liquidatorio, asi como para la transferencia de los remanentes a las entidades
receptoras de las funciones.

Articulo 35. Medidas presupuestales. De conformidad con el articulo 86 del Decreto
namero 111 de 1996, y en cumplimiento de la Sentencia C-161 de 2024 de la Corte
Constitucional es preciso trasladar las funciones del Ministerio de Igualdad y Equidad al
Ministerio del Interior y al Departamento Administrativo para la Prosperidad Social.

En virtud de lo anterior, se haran los ajustes presupuestales correspondientes en el
Ministerio del Interior y el Departamento Administrativo para la Prosperidad Social,
quienes asumiran las funciones que se establezcan en los respectivos decretos de
estructura y planta, entendiendo que deberan ser con el mismo gasto actual de los sectores
involucrados o al denominado costo cero.

Articulo 36. Vigencias y derogatorias. El presente decreto rige a partir del dia siguiente
a la fecha de su publicacion-y deroga-las disposiciones que le sean contrarias.

Publiquese y cumplase.
Dado en Bogota, D. C., a 19 de junio de 2026.
GUSTAVO PETRO URREGO
El Ministro de Hacienda y Crédito Publico,
Germdn Avila Plazas.
La Directora del Departamento Administrativo de la Funcion Publica,

Mariela del Socorro Barragan Beltran.

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
PARA LA PROSPERIDAD SOCIAL

RESOLUCIONES

RESOLUCION NUMERO 03071 DE 2025

(diciembre 3)

por medio de la cual se efectiia un nombramiento en periodo de prueba y se dictan otras
disposiciones.

La Secretaria General del Departamento Administrativo para la Prosperidad Social,
en ejercicio de sus facultades legales y en especial las establecidas en los numerales 2 y
9 del articulo 27 del Decreto ntimero 0017 de 2025, el articulo 23 de la Ley 909 de 2004,
los articulos 2.2.5.3.1, 2.2.6.21, 2.2.6.25 del Decreto nimero 1083 de 2015, la Resolucion
nimero 00936 del 22 de mayo de 2024, y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 125 de la Constitucién Politica, establece que los empleos en los
organos y entidades del Estado son de carrera, salvo las excepciones alli previstas, y que
el ingreso a los cargos de carrera y ascenso en los mismos, se hara previo cumplimiento
de los requisitos y condiciones que fije la ley para determinar los méritos y calidades de
los aspirantes.

Que de conformidad con el literal c) del articulo 11 de la Ley 909 de 2004 y el articulo
2.2.6.3 del Decreto niimero 1083 de 2015, le corresponde a la Comision Nacional del
Servicio Civil, elaborar y suscribir las convocatorias a concurso, para el desempefio de
empleos publicos de carrera administrativa.

Que en cumplimiento de las normas precitadas, la Comision Nacional del Servicio
Civil (CNSC), mediante Acuerdo niimero 59 del 10 de marzo de 2022, modificado por el
Acuerdo nimero 0339 del 2 de junio de 2022, convocd y establecio las reglas del proceso
de seleccion, en las modalidades de ascenso y abierto, para proveer empleos en vacancia



